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Poste d’entraîneur-chef 
Club de Natation de Compétition de Beauport 

 
Faites partie d’une équipe qui se démarque! 
 
Le CNCB est à la recherche d’un entraîneur-chef à compter de septembre 2010. 
Il s’agit d’un poste à temps plein. 
 
L’entraîneur en chef supervise le groupe des entraîneurs du CNCB. Il s’assure 
que les nageurs suivent un programme d’entraînement adéquat, correspondant à 
leur âge et leurs capacités. Il a la responsabilité de maintenir le club parmi les 
meilleurs au Québec et d’en faire un club diversifié où les nageurs peuvent se 
développer. L’entraîneur-chef relève du conseil d’administration du CNCB. 
L’entraîneur-chef est le moteur du CNCB sur qui le Conseil d’Administration se 
fie pour réaliser ses objectifs. 
 
Description sommaire de la tâche : 

1) Superviser et voir au développement des entraîneurs qui sont sous sa 
responsabilité et établir avec eux le programme d’entraînement des 
nageurs de tous les niveaux.  

2) Assumer les tâches d’entraîneur auprès des groupe de nageurs qui lui 
seront assignés. 

3) Faire la planification du calendrier des compétitions et des camps 
d’entraînements et s’occuper de la logistique  de ceux-ci avec la 
collaboration des autres entraîneurs.  

4) Accompagner les nageurs dans les compétitions et les camps 
d’entraînements 

5) Prendre les moyens nécessaires pour maximiser le nombre de nageurs 
dans le club, autant pour les nageurs groupe d’âge que pour les nageurs 
senior et les maîtres nageurs. 

6) Établir un plan de développement pour le club avec des objectifs à 
atteindre et des moyens pour y parvenir. 

7) Travailler conjointement avec le Conseil d’administration pour réaliser le 
plan de développement. 

8) S’assurer que les nageurs se sentent bien dans le club, qu’ils demeurent 
motivés et qu’ils s’y sentent à leur place.  

9) Établir avec les entraîneurs, un plan de développement et d’entraînement 
pour chaque nageur. 

10) S’acquitter de façon adéquate et ponctuelle des tâches administratives 
reliées à la fonction 
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11) Travailler conjointement et étroitement avec le Conseil d’administration, 
pour s’assurer que les dépenses du club soient alignées avec le budget 
disponible. 

 
 

Exigences pour le poste : 

 5 ans d’expérience pertinente 

 Formation académique appropriée 

 Détenir un niveau 2 du programme national de certification des 
entraîneurs en natation (PNCE)  

 Détenir une certification de sauveteur national et de premiers soins à jour 

 Leadership , dynamisme, bon sens de l’organisation et des qualité de 
communicateur 

 
Pour postuler pour ce poste, svp faire parvenir votre CV à : 
president@cncb.ca 


